A. INSERCION CURRICULAR DATOS GENERALES:

Pais Venezuela
Universidad Catdlica Andrés Bello. Extension Guayana
Universidad Fundada en octubre de 1998.

Estudiantes inscritos 2018-2019: 2700

Persona/s responsable/s de
la ejecucion de la experiencia

Maria Teresa Sanchez

Correo electrénico

marisanc@ucab.edu.ve

Persona responsable de
editar/actualizar la
informacion (cuando no ha
sido la responsable de la
experiencia)

Maria Teresa Sanchez R.

Correo electrénico

marisanc@ucab.edu.ve

Direccion URL de la
experiencia

Nombre de la experiencia

Proyectos Comunitarios

Nombre de la Unidad/ Area o
Catedra responsable de ejecutar
la experiencia

Practica de Educacién No Convencional

Lugar(es) donde se implementa

Ciudad Guayana, Municipio Caroni del Estado Bolivar.

Antigiliedad de la experiencia

17 anos.

Tipo de asignatura en la que se
inserta

Obligatoria X

Electiva

Asignatura tedrica

Asignatura tedrico-
practica

Asignatura practica

Afio(s) o semestre/s de la(s)
carrera(s) en que se imparte

VIl Semestre

Duracion de la experiencia en
periodos académicos

1 cuatrimestre al afo

2 cuatrimestres al afio

3 cuatrimestres al afio

1 semestre al afo X

2 semestres al afo

Frecuencia de encuentros

1 encuentro semanal X

2 encuentros semanales

1 encuentro quincenal

1 encuentro mensual



mailto:marisanc@ucab.edu.ve

Otra que no sea ninguna
de las anteriores
explicando periodo

Horas tedricas o en aula 5

Horas totales de la experiencia Horas practicas o en
campo

RESUMEN DE LA EXPERIENCIA SIGNIFICATIVA DE INSERCION CURRICULAR

Breve descripcion de la experiencia (hasta 200 palabras)

Este espacio de desarrollo de la formaciéon del estudiante de Educaciéon esta fundamentalmente
dirigido a que el estudiante realice acciones de intervencidn educativa en espacios comunitarios.
Realiza los pasos del desarrollo de un proyecto comunitario partiendo de un diagndstico,
definicidn de un plan de accidon y estrategias de evaluacién del mismo.

Se interrelaciona con una formacion en el dmbito tedrico del desarrollo de proyectos desde
diferentes enfoques haciéndose énfasis en el la Metodologia de Clayss con algunas adaptaciones
dependiendo del grupo

Se realiza un especial énfasis en que la estudiante se enfoque en especificar cudles son los
aprendizajes personales y los aprendizajes de la poblacién a quien va dirigida la experiencia.

Antecedentes de la experiencia significativa (hasta 500 palabras)

Esta catedra se inicié en el afio 2002. Para ese momento se encontraba en modalidad anual y el estudiante
debia dedicar todo un periodo académico de nueve meses al trabajo de la catedra. Contaba, igualmente
con cinco horas semanales.

Las profesoras que han atendido la cdtedra anteriormente desarrollaban un tiempo de andlisis tedrico,
visitas a comunidades, diagndstico comunitario y disefio de propuestas de accion para la transformacion
social. Se enmarcaba dentro de la misién o rol social e histérico que debe ejercer el maestro en la
comunidad y no solamente en el aula.

A partir del momento en que se establece el modelo semestral la profesora que dictaba esta catedra se
asocié con la profesora que dictaba la catedra de Proyecto Pedagdgico Comunitario | en la mencion de
Educcidn Integral.

A partir del afio 2016 la profesora se asignd que fuera una sola profesora que dictara ambas catedras
respetando la mencion educativa de cada grupo.

Se trabajaba en equipo y se realizaban visitas a la comunidad, diagndstico de realidades socials a través de
la aplicacion de encuestas y observacidn participante. Simpre acompafiadas por la profesora de la catedra
orientando y reflexionando n equipo estudiantes y docnte.

En el dltimo periodo académico el trabajo ha estado, fundamentalmente dirigido a la tematica de Violencia
de Género y se ha realizado una importante alianza con una organizacion no gubernamental (Ateneo
Ecoldgico del Orinoco https://picgra.com/tag/ateneoecologicodelorinoco con la Abogado Nuglenys
Hernandez y la Ing. Yuli Ronddn que desarrolla estrategias en este sentido y que han sido quienes han
formado a las estudiantes en esta temdtica. Esta organizacidon capacité a las estudiantes durante el
momento tedrico-practico y la profesora de la catedra acompaiié en los talleres en la comunidad que s
realizaron a 36 personas entre adolescentes del sexo femenino y masculino, madres y jévenes del grupo
de danzas Danza y Color Bella Vista n la Casa SocioComunitaria José Manuel Barandiaran SJ. (proyecto
adscrito a la Direccion de Extensidn Social de la Universidad Catdlica Andrés Bello Extension Guayana)

Objetivos (general y especificos) de la experiencia
En la Ucab se trabaja en funcion de competencias y no en funcién de objetivos.

Criterios y valores que han motivado y orientado la experiencia/que han sustentado y se han promovido
en esta experiencia (hasta 500 palabras)

Trabajo en Equipo

Analisis critico de la realidad venezolana y ejercicio del rol docente en situaciones de
vulnerabilidad social

Respeto a la opinion de otros
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Identificacion posibles acciones educativas que favorezcan la solucion de la situacion
planteada

Explica claramente a sus comparieros cudl es la meta a lograr y desarrolla las acciones que
conduzcan a tal fin.

Presenta un cronograma de actividades con la finalidad de cumplir con los objetivos
asignados en trabajos y tareas del curso.

Se realizan alianzas con organizaciones gubernamentales y no gubernamentales.
Establece prioridades para cumplir con todos los objetivos propuestos en la cétedra.
Socializacién del conocimiento a través de diferentes estrategias pedagogicas.

Competencias que la experiencia ha intentado fortalecer (hasta 500 palabras)

Competencias desarrolladas

1.1.- Abstrae, analiza, y sintetiza informacion (analisis Tedrico)

1.3.- Identifica, plantea y resuelve problemas (Diagndstico)

3.1.- Participa y trabaja en equipo (organizacién de talleres comunitarios y visitas a las instituciones
seleccionadas)

3.7.- Formula y gestiona proyectos (Planificacidn, ejecucion y Evaluacion de proyectos)

3. Disefia y aplica estrategias diddcticas que van dirigidas a la formacién de Atencién Comunitaria en algun
aspecto de vulnerabilidad social.

Modelo pedagégico-didactico y principales herramientas metodoldgicas que se han implementado en
la experiencia presentada (hasta 500 palabras)

Desarrollo de una pedagogia constructivista, se incluyen algunos elementos del Aprendizaje Servicio.
Autonomia del aprendizaje

Formacidn a través de diferentes modalidades: asistencia a foros, capacitacién en el aula con
especialistas, asistencia a conferencias de especialistas en el drea, video conferencias, revision de
documentos en la web, consulta en la web del trabajo que realizan las ONG de tematicas relacionadas
con la problematica detectada.

Aprender haciendo.

Produccién de materiales escritos. (en el caso de violencia de género elaboraron afiches en papel bond
con informacién precisa relacionada con el tema que permaneceria en las instituciones donde se trabajd)
Sistematizacion de la informacidn a través de diferentes estrategias. Entregas de reflexiones individuales
y grupales relacionadas con la experiencia donde la estudiante contrasta la teoria y la practica.

Siempre trabajando desde la Perspectiva de Humanizacién de la Educacion.

Nivel de integracidn disciplinaria posibilitado por la experiencia (hasta 500 palabras)

Nivel de
participacion

Mapeo de actores Cantidad o
posibilitado por
la experiencia
Grado 10
Estudiantes
Posgrado
Actores Tiempo completo 1
Docentes - -
Internos Tiempo Parcial
Directivos

Administrativos - -
Funcionarios

Organismos Publicos
(especificar)

Organismos Privados 1

Actores Contrapartes .
(especificar)

Externos -
Organismos Tercer Sector

(especificar)

Nifios, Nifias, Adolescentes




Jévenes y estudiantes 18

Adultos 5

Adultos Mayores

Mujeres Embarazadas

Personas en situacion de
movilidad o desplazamiento

Personas con enfermedades
catastroéficas o de alta
complejidad

Personas victimas de
violencia o maltratoy en
situacion de riesgo

Poblacion Personas victimas de
Alcanzada desastres naturales

Personas privadas de libertad

Personas con discapacidad

Trabajadores auténomos,
pequenos productores,
artesanosy
microemprendedores

Comunidades, pueblos y
nacionalidades étnicas

Ongs. Que
desarrollan
estas
tematicas

Otras (especificar)

Criterios y metodologia de planificacion empleados en la experiencia y nivel de flexibilizaciéon o
adaptabilidad en dicha planificacion (tanto en lo curricular como en lo social)

Criterios y metodologia de monitoreo y evaluacion empleadas durante la experiencia
Se aplicé una encuesta de evaluacidn de los talleres para conocer el impacto emocional y de aprendizaje
en la poblacién atendida.

Espacios de reflexion desarrollados durante la experiencia
Los espacios de reflexion estan dados a tres niveles:
1. Revisién tedrica del tema central
2. Asistencia a foros, conferencias, audio conferencias, asistencia de profesores invitados.
3. Reflexiones en el horario de clase relacionados no solo con los aspectos tedricos sino la
articulacion del tema con el rol docente.

Hitos en el desarrollo de la experiencia

Se ha mantenido la organizacion de la experiencia durante 17 afios y las profesoras lideres han desarrollado
diferentes intervenciones desde lo comunitario en barrios de pobreza critica, pasando por hospitales y
atencion a la Familia y al Nifio Hospitalizado hasta desarrollo de talleres de nutricidon familiar en momentos
de crisis, corte y costura (pequefios emprendimientos) hasta llegar a la prevencion de la Violencia de
Género.

Aprendizajes o conocimientos adquiridos o aplicados por los estudiantes durante la experiencia

1. Estrategias didacticas para ser aplicadas en el aula con la finalidad de desarrollar habilidades y
destrezas de trabajo en formacién comunitaria.

2. Marco legal venezolano e internacional de los DDHH.

3. Realidades sociales venezolanas relacionadas con pobreza critica, desnutricion,
emprendimiento, violencia de género.

4. Responsabilidad del docente en la transformacion social.

5. Analisis de datos estadisticos relacionados con encuestas de estudio de la realidad social.
(Ejemplo ENCOVI)




Resultados y logros obtenidos a nivel de productos y de procesos (adjuntar evidencias)
Organizacidn y apliacion de proyectos sociales en zonas de pobreza critica extrema.

Factores que han facilitado u obstaculizado la implementacion de la experiencia
Positivo:

El trabajo en equipo de las estudiantes de diferentes menciones.

sistematizar y mejorar el desarrollo de las catedras.

Visibilizacion de los DDHH contemplados en la Constitucion y realidades sociales.
Sensibilizacién del ultimo grupo n relacién al tema de violencia de género.
Negativo:

Desmotivacion de de las estudiantes hacia los temas sociales e innovar.

En dos oportunidades se tuvieron que modificar las fechas de las salidas de campo por situaciones de
protestas sociales.

Imaginarios personales, de las estudiantes, acerca del trabajo comunitario.

Aprendizajes formales/no formales que posibilité/habilité la experiencia

1. Estrategias didacticas para ser aplicadas en el aula con la finalidad de desarrollar habilidades y
destrezas de trabajo para prevencion de problematicas sociales (desnutricion, emprendimiento
social, talleres comunitarios dirigidos a poblaciones divrsas) .
Marco legal venezolano e internacional de los DDHH.
Realidades sociales venezolanas relacionadas con la vulnerabilidad de los DDHH.
Responsabilidad del docente en la transformacion social.
Andlisis de datos estadisticos relacionados con encuestas de estudio de la realidad social.
(Ejemplo ENCOVI)

vikwnN

Recomendaciones
1. Mantener la experiencia relacionada con la prevencion de la Violencia de Género.
2.

Anexos: Fotografias, videos, testimonios, acceso a paginas o espacios electronicos, documentos,
productos, etc. Se adjuntan fotos. Se puede consultar la pagina web de la ONG aliada
https://picgra.com/tag/ateneoecologicodelorinoco

Gracias por su tiempo y disponibilidad
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